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Carta de la

Directera

En esta nueva edicién de la Memoria 2025 de Accion Social de la Fundacién Antonio Moreno,
miramos atras con orgullo y, al mismo tiempo, hacia adelante con renovada ilusion. Si el pa-
sado afo supuso el inicio de un camino lleno de compromiso y propésito, este 2025 ha sido,
sin duda, el ano de la consolidacion.

Los proyectos que entonces nacian como retos hoy son realidades tangibles que han impac-
tado de forma directa en la vida de muchas personas, tanto en Espana como en Senegal.

A lo largo de este ano hemos visto como se fortalecen nuestras lineas de actuacién, especial-
mente en los ambitos educativo y sanitario, reafirmando nuestra apuesta por una coopera-
cion internacional responsable, sostenible y centrada en las personas. Cada proyecto ejecu-
tado, cada iniciativa consolidada y cada objetivo alcanzado representan un paso mas hacia la
construccion de oportunidades y hacia el cumplimiento de nuestra mision.

Estos avances nos animan a seguir creciendo, pero mas alla de los logros alcanzados, lo que
verdaderamente define este momento es la ilusidon con la que afrontamos el futuro. Con-
tinuamos desarrollando nuevas ideas, explorando nuevas oportunidades de colaboraciéon y
ampliando nuestro compromiso con las comunidades a las que acompafamos.

Nuestra voluntad de generar un impacto positivo y duradero permanece intacta, seguimos
avanzando con la misma esencia que nos impulsé desde el inicio: trabajar por un mundo mas
justo, mas equitativo y lleno de oportunidades para todos, pero nada de lo conseguido habria
sido posible sin el esfuerzo, la dedicacion y la vocacién de servicio de todas las personas que
forman parte de este proyecto. Quiero expresar mi mas sincero agradecimiento a quienes,
desde Espafna y Senegal, trabajan cada dia con entrega, profesionalidad y conviccién para ha-
cer realidad nuestra mision. Su compromiso es el verdadero motor que impulsa cada una de
nuestras acciones y nos permite seguir avanzando con confianza hacia nuevos retos.

Gracias por formar parte de este camino.

Nuria lgguia Martinez
Directora Area Accion Social
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Accién Secial

Un equipo
sin fronteras
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Fundacion Antonio Moreno

Cuidar y proteger a la infancia, la juventud y las familias mas vulnerables
impulsa nuestro compromiso con un cambio social real y sostenible.

a Fundacion Antonio Moreno nacié

en el afno 2005 con el firme compro-

miso de impulsar iniciativas que me-
joren la vida de las personas en situacion de
vulnerabilidad. Constituida como una orga-
nizacion privada, de naturaleza fundacional
y sin animo de lucro, desarrolla su labor pro-
moviendo actuaciones de prevencién, apo-
yo, atencion e integracion social.

A lo largo de mas de veinte afos de trayecto-
ria, hemos desarrollado multiples programas
y servicios en el ambito de la accién social y
la cooperacién internacional, siempre con un
propésito claro: mejorar la calidad de vida de
las personas y contribuir a la construcciéon de
una sociedad mas justa e inclusiva.

Gran parte de nuestra labor se centra en el
acompanamiento a nifios, nifas, jévenes y

familias que viven en contextos de dificul-
tad social. Trabajamos para generar oportu-
nidades, fortalecer capacidades y favorecer
procesos de desarrollo personal y comuni-
tario que permitan construir un futuro con
mayores garantias. Nuestra intervencion se
basa en un enfoque centrado en la persona,
que parte del respeto, la escucha activa y el
trabajo conjunto con las comunidades.

Entendemos que el desarrollo solo es posi-
ble cuando se construye desde dentro, con
las propias personas como protagonistas de
su proceso de cambio. En este sentido, im-
pulsamos proyectos en ambitos fundamen-
tales como la educacién, la salud, el acceso
a recursos basicos y el fortalecimiento del
tejido comunitario, contribuyendo a mejo-
rar de manera sostenible las condiciones de
vida de las personas con las que trabajamos.

Nuestra accién se guia por una serie de prio-
ridades estratégicas que orientan nuestra
labor:

&

Mejorar la calidad de vida de
los nifos, ninas y jévenes.

Promover y defender los
Derechos Humanos.

&

Fomentar el trabajo en red
con organizaciones naciona-
les e internacionales.

Q

Ampliar nuestra presencia
en nuevos territorios.

Impulsar alianzas con entidades,
instituciones y personas compro-
metidas con la transformacion
social.

Creemos firmemente que el cambio social se
construye desde el compromiso, la cercania
y la cooperacion. Por ello, trabajamos en red
con entidades locales, organizaciones inter-
nacionales y personas que comparten nues-
tra visiéon de un mundo mas justo, buscando
siempre generar un impacto positivo y sos-
tenible en el tiempo.

La Fundacién nace de una conviccidon pro-
funda: todas las personas, independiente-
mente de su origen o de las circunstancias
gue atraviesen, merecen vivir con dignidad y
contar con oportunidades reales para desa-
rrollar su propio proyecto de vida.

Nada de lo que hacemos seria posible sin el
apoyo de quienes forman parte de este ca-
mino

SR e e
Fundacién Antonio Moreno 8 |
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Nuestros
g}”(%

Reconocimientos que avalan nuestro compromiso con la calidad, la

transparencia y la transformacion social.

01 02

@ aecid

% GENERALITAT
VALENCIANA
\\

cooperacion Chneete e Benicion Sk
espaﬁOIa Igualdad y Vivienda

Registro de cooperacion
internacional Gomunidad
(AECID) Valenciana

Agencia Espaiiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo

Reconocimiento institucional que acredita a la Funda- Inscripcidn oficial que reconoce a la entidad como
cién para participar en iniciativas y programas vincu- agente de cooperacién internacional en la Comuni-
lados a la cooperacién internacional al desarrollo, for- dad Valenciana, permitiendo desarrollar proyectos de

taleciendo su capacidad de actuacion y colaboracién cooperaciéon y acceder a convocatorias y mecanismos

en proyectos de impacto social y humanitario. de apoyo institucional.

La labor de la Fundacién Antonio Moreno se
fortalece gracias al respaldo de instituciones
gue reconocen nuestro compromiso con la

cooperacion, la gestion responsable y la par-

ticipacion ciudadana.

% GENERALITAT

VALENCIANA
\\\ Conselleria de Justicia y

Administracién Pablica

Entidad de
Voluntariado

Reconocimiento que autoriza a la organizacién a
desarrollar programas de voluntariado conforme a la
normativa vigente, promoviendo la participacion so-
cial y el compromiso ciudadano en acciones solidarias

y comunitarias.

o
Vs 57 Sp
Fiteir gt uuf

A
~ GESTION

Modelo EFQM (European
Foundation for Quality
Management)

Modelo internacional de gestiéon y calidad que certi-
fica el compromiso de la organizacién con la mejora
continua, la eficiencia, la transparencia y la excelencia

en la gestion de sus procesos y servicios.

Fundacién Antonio Moreno 10 |
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"W SOSTENIBLE
La Fundacién Antonio Moreno desarrolla proyectos sociales y de cooperacién en distintos

territorios, impulsando iniciativas orientadas a la educacion, la salud, la proteccion de la infan-
cia, lainclusién y el bienestar de las personas en situacién de vulnerabilidad.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son una iniciativa promovida por Naciones
Unidas que establece 17 metas globales orientadas a reducir las desigualdades, proteger el
planeta y garantizar el bienestar de las personas.

Estos objetivos constituyen una guia comun para avanzar hacia sociedades mas justas, inclu-
sivas y sostenibles, promoviendo el acceso a derechos fundamentales como la educacioén, la
salud, el empleo digno o la proteccién social.

Nuestra labor se desarrolla en linea con estos principios, ejecutando proyectos que respon-
den a necesidades sociales reales y generan un impacto positivo en las comunidades.

A través de distintas iniciativas nacionales e internacionales, trabajamos para mejorar la cali-
dad de vida de personas en situacién de vulnerabilidad, fortalecer la inclusion social y promo-
ver oportunidades de desarrollo desde un enfoque humano, sostenible y comprometido con
el bienestar colectivo.

17 e oo o
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Proyectos

La Fundaciéon impulsa y desarrolla
proyectos de accion social y cooperacion
internacional en distintos territorios,
contribuyendo a mejorar la salud, la
inclusion y la calidad de vida de las
personas y las comunidades de mayor

vulnerabilidad.
3 —’V\/\O

Africa

Fundacién Antonio Moreno
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Integra W

Financiado por
la Unién Europea SOEANA  DETRABAD

N Y ECONOMIA SOCIAL
NextGenerationEU

Empieo

Plan de Recuperacion, Fundacién
Transformacion M Antonio Moreno
W v Resiliencia

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia - Financiado por la Union Europea - Next Generation EU

Creando oportunidades, tejiendo inclusion.

ntegra+Empleo es un proyecto desarro-

llado por la Fundaciéon Antonio Moreno

durante el ano 2025 con el objetivo de
promover la inclusién social y laboral de per-
sonas en situacién de vulnerabilidad.

La iniciativa estuvo dirigida especialmente a
personas con discapacidad fisica e intelec-
tual, mujeres en situacion de vulnerabilidad y
jovenes migrantes extutelados, impulsando
itinerarios personalizados de insercién so-
ciolaboral basados en la formacion, la orien-
tacion y el acompanamiento individualizado.

El proyecto se realizé en el marco del Plan In-
tegral de Impulso a la Economia Social 2025,
promovido por el Ministerio de Trabajo y
Economia Social e integrado en el Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Esta propuesta contribuye al impulso de un
modelo de empleo mas inclusivo, accesible y
comprometido con la igualdad de oportuni-
dades.

| 13

Como actuamos:

Se disenaron y desarrollaron itinerarios de
insercién sociolaboral adaptados a las nece-
sidades y circunstancias de cada participan-
te. Estos itinerarios combinaron formacién
técnica, desarrollo de competencias profe-
sionales y acompafnamiento continuo duran-
te todo el proceso de acceso e integracion
en el mercado laboral.

Asimismo, se fomentd la colaboracién con
empresas con el fin de favorecer la contrata-
cion inclusiva y promover entornos laborales
accesibles y adaptados. En este contexto, se
organizaron jornadas de reflexion y sensibili-
zacion en las que participaron profesionales
de los ambitos empresarial y social, generan-
do espacios de didlogo sobre inclusion labo-
ral, diversidad e igualdad de oportunidades.

Como resultado de estas acciones, se es-
tablecidé un acuerdo de colaboracion con
Nuestra Sefiora de Gador, que ha contribui-
do a generar nuevas oportunidades de em-
pleo para personas pertenecientes a colecti-
vos en situacion de vulnerabilidad.

Resultados e impacto:

Durante 2025, un total de 3.450 personas
participaron en el programa, accediendo a
recursos de orientacién, acompafnamiento y
mejora de la empleabilidad.

El 80 % de las personas participantes com-
pleté al menos 40 horas de formacion téc-
nicay el 70 % superd con éxito las pruebas
practicas vinculadas a tareas laborales. Asi-
mismo, el 60 % logré acceder a un empleo
remunerado o practicas laborales al finalizar
el programa, mientras que el 50 % consiguio
mantener su puesto durante al menos seis
meses.

Ademas, el 80 % experimentd mejoras en su
bienestar fisico y psicoldgico, y el 90 % de
las personas con necesidades especificas re-
cibié adaptaciones en su entorno laboral.

OBJETIV<.:S sostenisLe

GUWAE
B GiINEAD

Resultados de los participantes:.

80% 10%

Completé 40 hr de Super6 las pruebas
formacion técnica. practicas.

60% 90%

Accedié aun
empleo o practica
remunerada.

Mantuvo el
puesto 6 meses
0 mas.

Resumen economico:

28.000€
Gastos Indirectos

4.912,60€
Auditoria

92.516,71€

Personal
43.300,57€

Material Fungible

388.214 €

80.858,25€

138.626,08€ Subcontratacion

Asistencia Externa

Fundacién Antonio Moreno 14 |
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DOMO

Financiado por
la Unién Europea m oBERNO  MNSTERO

DemmABNG
. Y ECONOMIA SOCIAL
NextGenerationEU

HOGAR

Plan de Recuperacién, Fundacié >
Transformacién z(ﬁ v Domus

Antonio Moreno

W v Resiliencia e

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia - Financiado por la Union Europea - Next Generation EU

Innovacion tecnoldgica para el cuidado y hienestar de personas depen-
dientes y sus cuidadores en centros de dependencia.

omoHogar es un proyecto desa-

rrollado durante el ano 2025 con

el objetivo de mejorar la calidad
de vida de personas mayores y personas con
discapacidad en centros y residencias de
atencion a la dependencia. Asi como favore-
cer mejores condiciones de trabajo para los
profesionales sociosanitarios.

La iniciativa impulsé la incorporacion de so-
luciones tecnoldégicas y sistemas de domoti-
ca orientados a crear entornos mas seguros,
accesibles y eficientes, promoviendo la auto-
nomia de las personas usuarias y optimizan-
do la gestién y prestacion de los cuidados en
los centros participantes.

Como actuamos:

Las intervenciones se encaminaron hacia la
implantacion de dispositivos y soluciones
tecnoldgicas en centros de atencion a la
dependencia de la Comunidad Valenciana,
Murcia y Madrid. Destacaron la instalacion
de sistemas inteligentes de control de ilumi-

| 15

nacioén, climatizacién y seguridad, asi como
herramientas de monitorizaciéon de la salud
destinadas a mejorar la calidad asistencial y
prevenir situaciones de riesgo.

Paralelamente, se impulsd la aplicacion de
terapias personalizadas apoyadas en tecno-
logia y se desarrollaron acciones formativas
dirigidas a profesionales del ambito sociosa-
nitario, reforzando sus competencias para el
uso, gestién y aprovechamiento de los nue-
vos sistemas implantados.

En el marco del proyecto también se orga-
nizaron jornadas sobre domética y tecnolo-
gia aplicada a la atencion a la dependencia,
en las que participaron profesionales de los
sectores tecnolégico y sociosanitario.

Estos encuentros favorecieron el intercam-
bio de conocimientos y experiencias en tor-
no a la innovacién, la accesibilidad y la me-
jora de la atencién prestada en los centros.

Asimismo, la Fundacién Antonio Moreno co-
laboré estrechamente con DOMUS Cuidado

al Dependiente y Atencién al Menor para
promover la modernizacién tecnolégica, la
innovacién asistencial y la mejora continua
de sus centros, contribuyendo a ofrecer una
atencion mas segura, eficiente y centrada en
las necesidades de las personas usuarias.

Resultados e impacto:

La implementacién del proyecto beneficié
directamente a 460 personas usuarias re-
sidentes en centros de dependencia y a 95
profesionales del ambito sociosanitario que
recibieron formacién especifica en el uso de
las tecnologias implantadas.

El sistema de monitorizacién de salud per-
mitié detectar y gestionar adecuadamente el
90 % de las emergencias antes de convertir-

Resultados del proyecto:

90% 15%

De las emergencias De los usuarios
detectadas antes de con terapias
ser criticas. adaptadas.

95 85%

Profesionales reci- De los profesio-
bieron formacion nales completé
especifica. dicha formacion.

se en situaciones criticas, mejorando la ca-
pacidad de respuesta y la seguridad de las
personas residentes.

Asimismo, el 75 % de las personas usuarias
participd en terapias personalizadas adap-
tadas a sus necesidades, favoreciendo su
bienestar fisico, emocional y social. Parale-
lamente, el 85 % de los profesionales com-
pleté la formacion prevista, reforzando sus
competencias y contribuyendo a reducir la
carga laboral asociada a los cuidados.

Transparencia:

2.644,80€ 4.912,60€
Material Fungible Auditoria

91.600,39€
Personal

60.682,66€
Asistencia Externa

)\

997.624 €

286.467,50€
Subcontratacién

551.316,71€
Aparatos y Equipos

OBJETIV:.:S sostenisLe
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A

Reconocer el esfuerzo para transformar el futuro.

ay reconocimientos que van mu-
H cho mas alld de un premio. Son
una forma de decir a una perso-
na que su esfuerzo merece ser visto, que su

constancia tiene valor y que su capacidad
para superarse importa.

Con ese espiritu nacieron los Premios Rosa
Penas, una iniciativa de la Fundaciéon Anto-
nio Moreno que pone el foco en los nifos,
ninas y adolescentes que crecen en recursos
residenciales, reconociendo no solo sus lo-
gros académicos, sino también su evolucién
personal, su compromiso, su actitud y los va-
lores que construyen su camino hacia la vida
adulta.

| 17

Los Premios Rosa Pefias representan un pro-
yecto educativo en el que su esencia reside
en acompanar a los menores en un proceso
de crecimiento en el que el esfuerzo, la res-
ponsabilidad, la convivencia, la solidaridad y
la capacidad de superacién encuentran un
espacio para ser reconocidos y celebrados.

Cada edicion permite compartir historias de
perseverancia, pequenos grandes logros y
avances que, muchas veces, pasan desaper-
cibidos, pero que reflejan el enorme trabajo
realizado por los propios menores y por los
equipos educativos que los acompanan dia
a dia.

En este proyecto, la Fundacién Antonio Mo-
reno reafirma su compromiso con una aten-
cion integral que no solo protege, sino que
también inspira, impulsa oportunidades y
fortalece la confianza de quienes afrontan el
reto de construir su propio proyecto de vida.
Porque cuando el esfuerzo encuentra reco-

nocimiento, nace la motivacion. Y cuando un
nino o una nina descubre que alguien cree
en él, también empieza a creer en si mismo.

Los Premios Rosa Penas no premian el éxi-
to; reconocen el esfuerzo que hace posible
el futuro.
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Apoyo Educativo

Proyecto de Mejora del Acceso y la Calidad Educativa en Tassette (Sene-
gal). Educacion para el desarrollo y la igualdad de oportunidades.

a educacién constituye una herra-

mienta esencial para romper los ci-

clos de pobreza, promover la igualdad
de oportunidades y favorecer el desarrollo
sostenible de las comunidades. Sin embargo,
en la localidad de Tassette (Senegal), nume-
rosos ninos y nifas enfrentan dificultades
para acceder y permanecer en el sistema
educativo debido a limitaciones econémicas,
insuficiencia de infraestructuras escolares y
carencia de recursos basicos para el apren-
dizaje.

Los centros educativos de la comunidad pre-

sentan necesidades relacionadas con la am-
pliacién y rehabilitacion de aulas, la dotacién
de mobiliario y material escolar, asi como la
garantia de servicios complementarios que
favorezcan la asistencia regular del alumna-
do. Estas carencias afectan directamente al
rendimiento académico, incrementan el ries-
go de abandono escolary limitan las oportu-
nidades de desarrollo personal y profesional
de la infancia.

El proyecto se desarrolla a través de un en-
foque de codesarrollo y participacion comu-
nitaria, impulsado por la Fundaciéon Antonio
Moreno en coordinacion con los centros
educativos, asociaciones locales, familias
y autoridades educativas de Tassette. Este
modelo de trabajo garantiza que las actua-
ciones respondan a necesidades identifica-
das por la propia comunidad, favoreciendo
la sostenibilidad de las intervenciones y el
fortalecimiento de las capacidades locales.

Principales lineas de actuacion:

1. Apoyo al acceso escolar:

® Financiacién de matriculas y tasas educa-
tivas para alumnado vulnerable.

® Identificaciény seguimiento de estudian-
tes con riesgo de abandono escolar.

2. Dotacién de recursos educativos:
Entrega de material escolar basico.

® Suministro de mobiliario y equipamiento
para las aulas.

3. Programa de alimentacién escolar:

Provision de desayunos durante la jorna-
da lectiva.

® Promocion de habitos de alimentacion
saludable que contribuyan al bienestar y
al aprendizaje.

4. Mejora de infraestructuras educativas:

® Construccion y ampliacion de aulas.

® Rehabilitacién y mantenimiento de insta-
laciones existentes.

® Adecuacién de espacios de aprendizaje
seguros y funcionales.

Resultados:

En 2025, un total de 2.474 estudiantes han
podido acceder o continuar su escolariza-
cion gracias a la financiacion de matriculas y
otros gastos educativos.

Ademas, 1.438 alumnos participaron en el
programa de desayuno escolar, una iniciati-
va que ha favorecido una mejor asistencia a
clase, asi como un incremento de la concen-
tracién y del rendimiento académico.

En el ambito de las infraestructuras, se cons-
truyeron 2 nuevas aulas, alcanzando un total
acumulado de 9 aulas desde el inicio del pro-
yecto. Esta ampliacion ha permitido aumen-
tar la capacidad de los centros educativos y
reducir la sobreocupacion de las clases.

Asimismo, se distribuyeron 1.056 unidades
de mobiliario escolar, mejorando las con-
diciones de aprendizaje y el bienestar del
alumnado.

Mas alla de estos resultados cuantitativos,
el proyecto ha contribuido a reforzar la per-
manencia escolar, disminuyendo el riesgo de
abandono, especialmente entre el alumnado
procedente de familias en situacion de ma-
yor vulnerabilidad. Del mismo modo, tam-
bién ha favorecido una mayor implicacién de
las familias y de la comunidad educativa en
el seguimiento y apoyo al proceso formati-
vo de los menores, fortaleciendo un entorno
mas participativo y comprometido con el de-
recho a la educacién.

Sostenibilidad economica:

17.830 €

5.646 € Personal

Material Escolar 4.885 €

Matriculas

11.382 €
Equipamientos

378.404 €

62381 €
Adecuacion
Infraestructura

276.279 €
Comida

OBJETIV.3S sostenisLe
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Casa de Acogida

Pouponniere

(Kaolack, Senegal)

Un entorno seguro para proteger, cuidar y acompaiiar a bebés y niiios en

situacion de vulnerabilidad.

ada actuacién se orienta a que los

nifos y nifas puedan crecer rodea-

dos del carifio y la proteccion de
una familia. Siempre que es posible, se favo-
rece el reencuentro con su familia biolégica
o extensa y, cuando ello no resulta viable,
se promueve su incorporacion a una familia
adoptiva que les brinde un hogar donde cre-
cer con seguridad, afecto y nuevas oportu-
nidades.

Esta situacion afecta particularmente a be-
bés y ninos pequenos que se encuentran en
situacion de abandono, desproteccién o ex-
puestos a circuitos informales como la men-
dicidad, asi como a familias con dificultades
para acceder a mecanismos adecuados de
seguimiento y apoyo institucional.

Ante esta realidad, la Casa de Acogida Pou-
ponniére de Kaolack trabaja para garantizar
la proteccion y el bienestar integral de bebés
y ninos menores de dos anos en situacion de
vulnerabilidad. Su objetivo es ofrecer un en-
torno seguro y estable que favorezca su de-
sarrollo fisico, emocional y cognitivo, mien-
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tras se identifican soluciones duraderas para
cada caso, priorizando la reunificaciéon fami-
liary, cuando esta no es posible, la adopcion.

Como actuamos:

La casa de acogida proporciona atencion in-
tegral desde el momento del ingreso de cada
menor, cubriendo sus necesidades basicas
de salud, nutricién y proteccion. Para ello, se
realizan controles pediatricos periédicos, tra-
tamientos médicos cuando son necesarios,
seguimiento del calendario de vacunacion y
una alimentacion adaptada a cada etapa de
desarrollo. Ademas, se implementan activi-
dades de estimulacion temprana orientadas
a favorecer el desarrollo cognitivo, emocio-
nal y social de los nifios y nifias durante los
primeros anos de vida, una etapa clave para
su crecimiento.

Paralelamente, el equipo lleva a cabo el
acompanamiento legal y administrativo de
cada caso en coordinacién con las autorida-
des competentes, con el fin de regularizar la
situacién de los menores y encontrar alter-
nativas estables de proteccion.

Siempre que es posible, se promueve la re-
integracion en la familia biolégica o extensa;
cuando esta opcidén no resulta viable, se faci-
lita el proceso de adopcidén a nivel nacional.

El proyecto incorpora también acciones de
formacion dirigidas a cuidadores y agentes
comunitarios, fortaleciendo las capacidades
locales en materia de proteccién infantil y
contribuyendo a la sostenibilidad de la inter-
vencion a largo plazo.

Impacto:

Durante 2025, la Casa de Acogida Poupon-
niére brindé proteccion y atencion integral a
14 menores en situacién de vulnerabilidad.

14

Menores acogidos
en 2025

194

Nifos y nifas
atendidos en total

1

Retornos a familias

1

Adopcion

26

Puestos de trabajo
creados en total

98%

del trabajo es reali-
zado por mujeres

Desde el inicio del proyecto en 2011, un to-
tal de 194 bebés y nifos han sido atendidos
en el centro.

El proyecto genera ademas un importante
impacto social y econdmico en la comuni-
dad. Actualmente sostiene 26 puestos de
trabajo, ocupados en un 98 % por mujeres,
contribuyendo al fortalecimiento de la au-
tonomia econdémica femenina, la generacién
de oportunidades laborales y una mayor par-
ticipacién de las mujeres en la vida comuni-
taria.

Sostenihilidad econdmico:

1.206€

3.250€
Otros gastos

Arreglos

1.660€
Alimentacion

59.971€

52.420€
Salario
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Centro de

Salud

Acercando el acceso a la atencion sanitaria en la poblacion de Thiénaba

Khabane, Region de Thiés (Senegal).

a comunidad rural de Thiénaba Kha-

bane, situada en la region de Thiés,

enfrenta importantes dificultades
para acceder a servicios sanitarios basicos
debido a la escasez de infraestructuras de
salud y a las largas distancias que la pobla-
cién debe recorrer para recibir atenciéon mé-
dica.

Esta situacion afecta especialmente a los
colectivos mas vulnerables, como mujeres
embarazadas, infancia y personas mayores,
limitando el acceso a consultas médicas,
atencion pediatrica, seguimiento de embara-
zos y respuesta ante situaciones de urgencia.

Con el objetivo de mejorar las condiciones
de salud de la poblacién y garantizar una
atencion sanitaria mas cercana y accesible,
se impulso la construccion y puesta en fun-
cionamiento de un centro de salud en la co-
munidad.

Actuaciones realizadas:

El proyecto consistio en la construccién,
equipamiento y puesta en marcha de un
centro de salud destinado a prestar servicios
de atencion primaria a la poblacién de Thié-
naba Khabane y las comunidades cercanas.
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Las actuaciones ejecutadas incluyeron:

® Construccion de las instalaciones sanita-
rias.

® Dotacidon de equipamiento médico y mo-
biliario necesario para su funcionamien-
to.

® Puesta en marcha de servicios de con-
sulta general, seguimiento del embarazo,
atencién pediatrica y control de enfer-
medades infecciosas y cronicas.

® |ncorporacioén de servicios basicos de ur-
gencias.

® Dotacién de dos ambulancias equipadas
para la atencién y traslado de pacientes
en situaciones criticas.

® Coordinacién con las autoridades loca-
les, la comunidad y el Ministerio de Salud
de Senegal para garantizar la integracion
del centro en la red publica de salud.

Resultados:

La puesta en funcionamiento del centro de
salud en mayo de 2025 ha permitido acer-
car la atencién sanitaria a una poblacién de

continuada

a mujeres embarazadas, pobla-

cién infantil y personas con en-
m

aproximadamente 4.000 personas, redu-
ciendo las barreras geograficas de acceso a
los servicios de salud.

Entre mayo y diciembre de 2025 se
registraron:

194

personas atendidas (un prome-
dio de 21 consultas mensuales)

Atencion

fermedades cronicas.

Mejora de la capaci-

dad de respuesta

ante situaciones de urgencia
gracias a la disponibilidad de
ambulancias y servicios basicos
de emergencia.

El centro se ha consolidado como un recur-
so sanitario de referencia para la comunidad,
contribuyendo a mejorar el acceso a servi-
cios de salud esenciales y fortaleciendo la

cobertura sanitaria en la zona.

Ademas de los beneficios directos en mate-
ria de salud, el proyecto ha generado opor-
tunidades de empleo local mediante la con-
tratacion de tres personas para apoyar el
funcionamiento del centro. La gestion del
centro se desarrolla en coordinacién con las
autoridades sanitarias y la comunidad local,
favoreciendo su sostenibilidad y garantizan-
do la continuidad de los servicios prestados.

Sostenihilidad:

La financiaciéon del proyecto se destind a la
construccion, equipamiento y puesta en fun-
cionamiento del centro de salud, bajo crite-
rios de transparencia y eficiencia en la ges-
tion de los recursos.

La implicacién del Ministerio de Salud de Se-
negal, las autoridades locales y la propia co-
munidad constituye un elemento clave para
asegurar la sostenibilidad del proyecto y la
continuidad de la atencién sanitaria a largo
plazo.

8.803 €
Infraestructura

25.119€
Ambulancias
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17.830 €
Personal
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Dar al Karama

Casa de Acogida y Atencion Integral para
Menores Saharauis con Enfermedades Graves

desde Alicante.

ar al Karama ofrece atencion mé-

dica especializada y apoyo integral

a menores saharauis con enferme-
dades graves, contribuyendo a mejorar su
salud, bienestar y calidad de vida.

Contexto:

Los campamentos de poblacion refugiada sa-
haraui de Tinduf (Argelia) afrontan importan-
tes carencias en servicios basicos, especial-
mente en el ambito sanitario. La escasez de
recursos, medicamentos y personal especia-
lizado dificulta el diagndstico y tratamiento
de numerosas patologias graves que afectan
a ninos y ninas, como cardiopatias, enferme-
dades respiratorias o afecciones crénicas.

Ante esta realidad, la Fundacién Antonio
Moreno, impulsa en Alicante un programa
de acogida sanitaria que permite trasladar

L]

Un espacio de cuidado y esperanza para menores saharauis

7 Menores
T Atendidos - AR

a menores con diagndésticos complejos para
recibir la atencion médica que no esta dispo-
nible en su lugar de origen.

Objetivo

Dar al Karama tiene como objetivo garan-
tizar el acceso de menores saharauis con
patologias graves a una atencion médica in-
tegral y especializada, favoreciendo su recu-
peracion y mejorando significativamente su
calidad de vida.

El proyecto se desarrolla a través de una vi-
vienda de acogida ubicada en Alicante. En
ella se proporciona alojamiento y atencién
integral a menores con enfermedades gra-
ves durante todo el proceso de tratamiento
y recuperacion.

La identificacién y seleccion de los casos se
realiza en coordinacion con las autoridades

sanitarias saharauis, priorizando las situacio-
nes de mayor gravedad y urgencia médica.

Una vez en Espaina, los menores acceden a
atencion sanitaria especializada en centros
hospitalarios, donde reciben diagnosticos,
tratamientos, intervenciones quirargicas y
seguimiento clinico. Paralelamente, se cu-
bren sus necesidades basicas de alojamien-
to, alimentacién y acompafamiento socioe-
ducativo.

Los menores de menor edad viajan acompa-
nados por un familiar, generalmente su ma-
dre. Ademas, siempre que su estado de salud
lo permite, participan en actividades educa-
tivas y comunitarias que favorecen su bien-
estar emocional y su integracion temporal en
el entorno de acogida.

Impacto:

Durante 2025, Dar al Karama ha atendido a
siete menores con enfermedades graves, fa-
cilitando su acceso a tratamientos médicos
especializados.

Desde el inicio del proyecto, 137 personas
han sido beneficiarias de esta iniciativa.
Todas ellas han recibido atencién sanitaria
especializada, incluyendo intervenciones
quirurgicas, tratamientos prolongados y se-
guimiento clinico, logrando mejoras signifi-
cativas en su estado de salud y, en muchos

casos, la estabilizacidon o curacion de patolo-
gias graves.

Mas alla de la atenciéon médica, el proyecto
contribuye al bienestar emocional y social de
los menores, proporcionandoles un entorno
seguro y favoreciendo su participacion en
espacios educativos y comunitarios durante
su estancia.

Transparencia:

El proyecto Dar al Karama se desarrolla en
coordinacién con la Delegacion del Pueblo
Saharaui en Alicante y el Ministerio de Salud
Publica Saharaui.

La vivienda de acogida ha sido cedida por el
Patronato Municipal de la Vivienda de Ali-
cante. La financiacién del proyecto procede
de recursos propios y de la colaboracion de
entidades publicas y privadas, entre las que
destacan el Ayuntamiento de Alicante, la Di-
putacion de Alicante, la Fundacién “la Caixa”
y la Generalitat Valenciana, a través de la
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda.

L

10.000€

Ayuntamiento de Alicante al

55.195,60€ Diputacién de Alicante
Fondos Propios

Y

)

hedacn
" land
20.000€
Fundacién la Caixa

142.500 €

B ¢ ALITAT
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18.193,03€
Desarrollo Comunitario

990€
Donaciones Socios

18.121,61€
IRPF

OBJETIVOS Zisiisiaie
2! = == : .

—41/\9 =)

Fundacién Antonio Moreno




Memoria 2025

Enfoque de Genero

a Fundacion Antonio Moreno incor-

pora de manera transversal la pers-

pectiva de género como uno de los
principios fundamentales que orientan tan-
to el diseno y la ejecuciéon de sus proyectos
como la gestion de sus recursos humanos.

Este enfoque constituye un elemento estra-
tégico para promover la igualdad de opor-
tunidades entre mujeres y hombres y con-
tribuir a la construccion de sociedades mas
justas, inclusivas y sostenibles.

En el ambito de la cooperacion al desarrollo,
la integracion de la perspectiva de género
permite identificar y reducir las desigualda-
des existentes entre mujeres y hombres, ga-
rantizando que los beneficios derivados de
las intervenciones lleguen de forma equitati-
va a toda la poblacion. Asimismo, facilita una
mejor comprension de las necesidades espe-
cificas de cada grupo, mejora la planificaciéon
y calidad de las actuaciones, y evita la repro-
duccion o el agravamiento de las brechas de
género preexistentes.

Durante la fase de identificacion y diagnés-
tico de los proyectos, la Fundacion recopila
y analiza informacién disgregada por sexo, lo
que permite detectar posibles desigualda-
des, comprender sus causas estructurales y
valorar su impacto en las comunidades des-
tinatarias. A partir de este analisis, se dise-

nan medidas especificas orientadas a corre-
gir situaciones de desigualdad y a garantizar
una participacion equitativa de mujeres y
hombres en todas las fases de la interven-
cion. En este marco, las principales lineas
de actuacion de la Fundacion en materia de
igualdad de género son:

1. Realizacion de diagndsticos de género
gue permitan identificar desigualdades,
necesidades y oportunidades para la
formulacion de los proyectos.

2. Promocién de la participacién activa
de las mujeres en el diseno, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las inter-
venciones.

3. Garantia de igualdad de acceso a los
recursos, servicios y oportunidades ge-
nerados por los proyectos.

4. Aplicacién de un enfoque intersec-
cional, teniendo en cuenta como facto-
res como la edad, la discapacidad, el ori-
gen étnico, la situacidon socioecondmica
u otras circunstancias pueden generar
formas multiples de discriminacion.

5. Integracién de la perspectiva de gé-
nero en los procesos de seguimiento y
evaluacién, mediante indicadores espe-
cificos que permitan medir los resulta-
dos y el impacto de las actuaciones en
materia de igualdad.

De esta manera, la Fundaciéon reafirma su
compromiso con la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres como eje transversal de
todas sus actuaciones y como herramienta
imprescindible para promover un desarrollo
inclusivo y sostenible.

Impacto

Durante 2025, la Fundacién impulsé numerosos proyectos sociales y de cooperacion interna-
cional, desarrollando iniciativas de impacto en Espana, Senegal y entre la poblacion refugiada
saharaui.

La mayor parte de los recursos se destind a programas de innovacion social, inclusién laboral
y atencién sociosanitaria, combinando financiaciéon publica, alianzas institucionales y recur-

SOS propios.
29 puestos de trabajo 3.545 . .
generados , donde el ) Par't1C|par.1:ces de
98% son mujeres. programas de insercion laboral
y formacion, de los cuales el
50% mantuvo el empleo 6
meses 0 mas.
[ ) ()
L

."
21 Nifos y ninas
beneficiados en programas
de proteccién infantil.

154 Personas atendidas
en el centro de salud de
Thiénaba Khabane.

m

460 Residentes en centros
de dependencia mejoraron
su espacio personal con la Q

domotizacion.

1438 Estudiantes
reciben desayuno en su
recinto educacional.

2.474 Estudiantes
aseguran su educacion
mediante la cobertura
de su matricula escolar.
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Convenios
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Trabajamos en red para generar
oportunidades y construir un
impacto positivo.

En 2025, la Fundacion Antonio Moreno inicid, una cola-
boracion con la Asociacién de Padres de Nifos con Can-
cer de la Comunidad Valenciana (ASPANION), destinada
a apoyar la atencién integral y el acompafiamiento de ni-
Aos y nifas con cancer, asi como de sus familias

Esta iniciativa fomenta la participacién solidaria de las

personas trabajadoras mediante aportaciones voluntarias

de un euro, gestionadas a través de ndomina y destinadas

integramente a los programas de la entidad. Como mues-
tra de su compromiso, la Fundacién duplica las aportacio-
nes realizadas por el personal reforzando asi el impacto
social de esta colaboracion.
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Gavi

The Visccine Alliance

@ N

Fundacién "la Caixa”

VACUNACION INFANTIL

En 2025, la Fundacién Antonio Moreno ha mantenido su
colaboraciéon como Patrocinador Plata en el programa in-
ternacional Alianza para la Vacunacion Infantil, impulsado
por Gavi, la Fundacion” la Caixa” e ISGlobal y desarrollado

en Africa y América Latina.

Esta iniciativa tiene como objetivo reducir la mortalidad
infantil en paises con mayores niveles de vulnerabilidad,
donde enfermedades prevenibles como la neumonia
contintan siendo una de las principales causas de falleci-
miento infantil. A través de su participacion, la Fundacion
contribuye a ampliar el acceso a la vacunacién y a promo-

ver un desarrollo saludable para las futuras generaciones.

cuidado al dependiente
y atencion al menor

Durante 2025, la Fundacion Antonio Moreno y la Asocia-
cion Domus, han consolidado su colaboraciéon mediante
el desarrollo conjunto de iniciativas orientadas a la inno-
vacion social y a la mejora de la calidad de vida de las
personas. En este contexto, se han puesto en marcha
dos proyectos complementarios financiados en el marco
del Plan Integral de Impulso a la Economia Social 2025,
promovido por el Ministerio de Trabajo y Economia So-
cial dentro del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia.

Estas actuaciones refuerzan el compromiso compartido
con la generacién de soluciones sostenibles y de impacto
social positivo.
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El Arbol de los Suefios es una iniciativa solidaria promovi-
da por Caixabank para conseguir que por navidad se cum-
plan los sueios e ilusiones de nifios y nifias en situacion

de pobreza y exclusion social.

A través de este proyecto, la Fundacion ha contribuido
en 2025, a cumplir los suefios de 90 nifios y nifias, para
muchos de los cuales este regalo representa su Unica
oportunidad de recibir un obsequio durante las fiestas

navidenas.

grupoelcastillo

La Fundacién Antonio Moreno colabora con diversas
entidades del Grupo El Castillo, entre ellas Ramafrut, El
Castillo Atencién a la Dependencia y el Centro Sociosani-
tario Monduber Barx, con el fin de impulsar proyectos de
alto valor social dirigidos a mejorar la calidad de vida de

personas en situacion de vulnerabilidad.

Estas alianzas permiten abordar de manera integral la
atencién a la dependencia y, al mismo tiempo, promover
oportunidades de empleo e itinerarios de insercién labo-
ral para colectivos en riesgo de exclusion social.

<l
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La Fundacion Antonio Moreno, participa en la campania

Tapones
para una
nueva vida®

solidaria Tapones para una Nueva Vida, una iniciativa de
la Fundacion SEUR, que contribuye a mejorar la calidad
de vida de nifios y niflas con necesidades médicas no cu-
biertas por elsistema sanitario.

Mediante la recogida de tapones de plastico en conte-
nedores habilitados en nuestros centros, se fomenta el
reciclaje como herramienta para financiar tratamientos
médicos, productos de apoyo y material ortopédico.

Esta colaboracion refuerza nuestro compromiso con la
sostenibilidad ambiental y la accion solidaria, demostran-
do cémo pequenos gestos cotidianos pueden generar un
impacto significativo.

- °©
(11 monduber
centro especial de empleo

Durante 2025, la colaboracién con el CEE Monduber se
ha fortalecido con el objetivo de ampliar las oportunida-
des de inclusion laboral para personas con discapacidad

fisica e intelectual.

Esta cooperacion se ha materializado en el apoyo al desa-
rrollo de nuevas lineas de actividad, asi como en la pres-
taciéon de asesoramiento técnico especializado para la

optimizacion de procesos y estrategias de gestion.
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Nace un
compromiso
Comienza

una mision

de inclusion y
solidaridad.

Primeros
pasos

Las primeras
respuestas a
quienes mas lo
necesitan.

Crecimiento
con propasito

Mas alianzas, mas
oportunidades,
mas personas
acompanadas.

Consolidacion
e impacto

Resultados que
transforman
vidas y fortalecen
comunidades.

Acompaiiar para

transformar

Las personas,

siempre en el centro

de la intervencion.
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Mirando al
futuro

Innovando para
construir una
sociedad mas
inclusiva.

Veinte anos construyendo juntos un propdsito que sigue creciendo.

- : - — h I*,
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Mirando al
“Luturs

iramos al futuro con la firme volun-
tad de seguir impulsando proyec-
tos que generen un impacto social
positivo, sostenible y centrado en las personas.

La experiencia vivida durante este ano refuerza nuestra convic-
cién de continuar promoviendo iniciativas vinculadas a la educacion,

la salud, la proteccion de la infancia y la inclusion social, especialmente en

aquellos contextos donde las necesidades siguen siendo mas urgentes.

En esta nueva etapa, la Fundacion Antonio Moreno continuara trabajan-
do para fortalecer alianzas, consolidar el trabajo comunitario y ampliar el
alcance de los proyectos que contribuyen a mejorar la calidad de vida de
las personas y comunidades con las que colaboramos.

Entre nuestras principales lineas de actuacion se encuentra el fortale-
cimiento del ambito sanitario y el apoyo a la infancia y a las mujeres en
Senegal, siempre desde una vision basada en la cooperacion, la cercania
y el respeto mutuo.

Este camino es posible gracias al compromiso de un equipo humano que,
desde Espafia y Senegal, comparte una misma vocacion de servicioy una
forma comun de entender la accién social: cercana, responsable y pro-
fundamente humana.

Dos realidades conectadas por un mismo propdsito y una misma volun-
tad de generar oportunidades alli donde mas se necesitan.
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eseamos expresar nuestro mas profundo agradecimiento a todas las personas, en-

tidades, administraciones publicas, profesionales, empresas colaboradoras y orga-

nizaciones que han contribuido, de una u otra forma, al desarrollo de nuestra labor
durante el afo 2025.

Cada proyecto impulsado, cada iniciativa desarrollada y cada objetivo alcanzado ha sido po-
sible gracias al compromiso, la confianza y la colaboracién de quienes comparten nuestra vi-
sion de una sociedad mas justa, inclusiva y comprometida con las personas. Su apoyo ha sido
fundamental para continuar generando oportunidades, promoviendo la participacion social y
acompanando a quienes mas lo necesitan.

A lo largo de este afno hemos seguido fortaleciendo alianzas basadas en la cooperacién, el
respeto mutuo y la voluntad comun de construir un futuro mejor. Estos vinculos nos permiten
afrontar nuevos retos con mayor capacidad, ampliar nuestro impacto y avanzar con paso firme
hacia el cumplimiento de nuestra misién.

Finalizamos esta memoria renovando nuestro compromiso con la transparencia, la respon-
sabilidad social y la mejora continua, convencidos de que el trabajo conjunto sigue siendo la
herramienta mas valiosa para transformar realidades y generar oportunidades.

Gracias por acompanarnos en este camino y por seguir formando parte de este proyecto
compartido.
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